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Udfylder spørgeskema 
enkeltvis – skal relatere til en 
hændelse / oplevelse fra 
dagligdagen

Drøfter svar gruppevis
– gruppe laver et fælles svar

Oversigt over gruppesvar
– aftale for indsats om konsensus

– aftale for opfølgning
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Konkurrence juni 2009
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