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Kravelementer i OHSAS 18001  DK  IS  N  S  SF  

Løbende forbedre et arbejdsmiljøledelsessystem i overensstemmelse med kravene i 
OHSAS 18001 (4.1)  

  X X  

Ledelsen skal udarbejde og vedtage en arbejdsmiljøpolitik (4.2)  X  X X X 

Procedurer til løbende identificering af farer, risikovurdering og fastlæggelse af de 
nødvendige kontrolforanstaltninger (4.3.1) 

X X  X X X 

Sikre, at gældende lovkrav tages i betragtning ved etablering, implementering og 
vedligeholdelse af organisationens arbejdsmiljøledelsessystem (4.2 c + 4.3.2) 

X X X X X 

Dokumenterede målsætninger for arbejdsmiljøet for relevante funktioner og niveauer i 
organisationen, Programmer til opfyldelse af målsætninger, der minimum indeholder 
tildeling af ansvar og beføjelser samt tidsrammer og ressourcer. (4.3.3) 

X X  X X X 

Topledelsen skal have det endelige ansvar for arbejdsmiljøet og arbejdsmiljøledelses-
systemet (4.4.1) 

(X)  (X)  X  (X)  (X)  

Procedurer der sikrer nødvendige kompetencer (4.4.2)  X X  X X X 

Procedurer for bl.a. intern kommunikation mellem de forskellige niveauer og 
funktioner i organisationen samt med entreprenører/ leverandører og andre 
gæster(4.4.3.1) 

X X  X X  

Procedurer for medarbejdernes deltagelse vedr. arbejdsmiljø (4.4.3.2) X X  X X X 

Arbejdsmiljøledelsessystemet skal omfatte: arbejdsmiljøpolitik og målsætninger, 
beskrivelse af gyldighedsområde, krævede og nødvendige dokumenter (4.4.4) 

(X)   (X)  (X)   
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Requirements regarding OHSAS 18001  DK  IS  N  S  SF  

Dokumenter skal styres (4.4.5)   (X)    

Bestemme de handlinger og aktiviteter, der er forbundet med de identificerede farer, hvor 
implementering af kontrolforanstaltninger er nødvendig for at lede arbejdsmiljørisiciene (4.4.6) 

X  X  X  X  

Procedurer for at identificere og reagere på potentielle nødsituationer (4.4.7) X X  X X X 

Procedurer til regelmæssig overvågning og måling af arbejdsmiljøpræstationerne (4.5.1) X  X  X  X  

Procedurer for regelmæssig evaluering af overholdelsen af gældende lovkrav (4.5.2.1)   X  X X 

Evaluere overholdelsen af andre krav, som den tilslutter sig (4.5.2.2)      

Procedurer til at registrere, undersøge og analysere hændelser (4.5.3.1) X  X  X  X 

Procedurer for behandling af faktiske og potentielle afvigelser og for at iværksættelse af 
korrigerende og forebyggende handlinger (4.5.3.2) 

(X)   X  X  X 

Vedligeholde registreringer der er nødvendige for at påvise overholdelse af kravene i 
arbejdsmiljøledelsessystemet og OHSAS 18001 samt registrere de opnåede resultater (4.5.4) 

(X)  X    

Sikre at intern audit af arbejdsmiljøledelsessystemet foretages med planlagte intervaller (4.5.5) (X)  X    

Topledelsen skal med planlagte intervaller evaluere organisationens arbejdsmiljøledelsessystem 
(4.6) 

  X X  
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